MUNI(;iPIO DE TIMBURI/SP
CONCURSO PUBLICO - EDITAL N° 01/2023

EDITAL DE RETIFICAGAO N° 01 DO EDITAL DE ABERTURA

O Prefeito do Municipio de Timburi/SP, Estado de S&o Paulo, torna pUblico o EDITAL DE RETIFICAGAO N° 01 do Concurso
PUblico n® 01/2023, conforme segue:

NO CAPITULO 2. DAS CONDICOES PARA INSCRIGCAO

Leia-se como segue e ndo como constou:

2.1.5. Possuir documentagdo comprobatdria, no ato da posse, dos REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS para o cargo, conforme
especificado na Tabela I, do Capitulo 1, e a DOCUMENTACAO COMPROBATORIA determinada no item 12.5 do Capitulo 12
deste edital;

NO CAPiTULO 6. DA PRESTAGCAO DAS PROVAS ESCRITAS OBJETIVAS

Leia-se como segue e nao como constou:

6.9.2. E de responsabilidade do candidato a leitura das orientagdes contidas na capa do caderno de questdes e nas folhas de
respostas, bem como a conferéncia do material entregue pelo INDEPAC, para a realizacdo da prova.

NO CAPITULO 9. DA PROVA PRATICA

Leia-se como segue e nao como constou:

9.3. Para a realizagdo da Prova Pratica somente serdo convocados os candidatos habilitados e com as maiores e primeiras
pontuacdes da Prova Objetiva, de acordo com quantidade abaixo especificada, apds aplicados os critérios de desempate
estabelecidos no Capitulo 10 deste edital:

NO ANEXO II - CONTEUDO PROGRAMATICO

Leia-se como segue e ndo como constou:

PARA O CARGO DE LANCADOR

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Nogdes de Direito Administrativo. Administracdo Publica. Principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e
eficiéncia. Conceito, fontes e principios do Direito Administrativo. Atividades Administrativas: conceito, natureza, fins e principios
basicos. Atos administrativos: conceito e requisitos; atributos; classificacdo; espécies; anulacdo e revogacdo. Administracdo
financeira e orgamentaria. Elaboracdo, andlise e avaliacdo de projetos. Planejamento. Ajuste dos demonstrativos financeiros.
Analise horizontal e vertical. Projetos e suas etapas. Mercado, tamanho, localizagdo, custos e receitas. Investimento fixo e capital
de giro, fontes e usos. Cronograma fisico- financeiro. Gestdo empresarial e viabilidade. Principios orgamentarios. Execugdo
orgamentaria. Organizacdo Administrativa Brasileira. Administracdo direta e indireta; centralizacdo e descentralizagdo. Os sistemas
federais de recursos humanos, de organizacdo e modernizagao administrativa, de administragao dos recursos de informacao e
informatica, de servigos gerais, de documentacgdo e arquivo, de planejamento e de orgamento, de contabilidade e de administragdo
financeira. Administracdo de recursos humanos, de materiais, de patrimonio e de servigos. Processo organizacional: planejamento,
direcdo, comunicagdo, controle e avaliagdo. Comportamento organizacional: motivacdo, lideranca e desempenho. Principios e
sistemas de administragdo federal. Estrutura e funcionamento do servico publico no Brasil. Teoria Geral da Administracdo.
Organizacdo de Sistemas e Métodos. Sistemas de InformacGes Gerenciais. Gestdo Contemporanea. Caracteristicas basicas das
organizagdes formais: tipos de estrutura organizacional; natureza, finalidades e critérios de departamentalizacdo. Programa da
Qualidade no Servigo Publico. Execugdo do contrato: direito e obrigagdo das partes, acompanhamento, inexecucdo do contrato:
causas justificadoras, consequéncias da inexecucdo, revisdo, rescisdo e suspensdao do contrato. Lei n°® 8.666/1993 e suas
alteragdes, Lei Federal n® 14.133/21 e Lei do Pregdo (Lei n°® 10.520/2002 e suas alteracbes). Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei
Complementar n® 101/2000): disposicdes preliminares, execucdo orgamentaria, cumprimento das metas, transparéncia, controle
e fiscalizagdo. Orcamento publico. Principios orgamentarios. Diretrizes orgamentarias. Processo orgamentario. Arquivologia e
gestdo de documentos. Lei de Acesso a Informagdo: Lei n® 12.527/2011. NogGes de matematica financeira. Lei organica do
Municipio de Timburi. Conhecimentos em informatica: MS-Windows 7 ou versdes mais recentes: area de trabalho, area de
transferéncia, icones, barra de tarefas e ferramentas, comandos e recursos; unidades de armazenamento; conceito de pastas,
diretérios, arquivos e atalhos; visualizacdo, exibicdo e manipulacdo de arquivos e pastas; uso dos menus, programas e aplicativos;
painel de controle; interagdo com o conjunto de aplicativos MS-Office 2010 ou versdes mais recentes. MS-Word 2010 ou versdes
mais recentes: barra de ferramentas, comandos, atalhos e recursos; editoracdo e processamento de textos; propriedades e
estrutura basica dos documentos; distribuicdo de conteldo na pagina; formatacdo; cabecalho e rodapé; tabelas; impressao;
insercao de objetos/imagens; campos predefinidos; envelopes, etiquetas, mala-direta; caixas de texto. MS-Excel 2010 ou versdes
mais recentes: barra de ferramentas, comandos, atalhos e recursos; funcionalidades e estrutura das planilhas; configuracao de
painéis e células; linhas, colunas, pastas, tabelas e graficos; formatacdo; uso de férmulas, funcGes e macros; impressdo; insercao
de objetos/imagens; campos predefinidos; controle de quebras e numeracdo de paginas; validacdo de dados e obtencdo de dados
externos; filtragens e classificacdo de dados. Correio Eletrénico: comandos, atalhos e recursos; uso do correio eletrénico; preparo
e envio de mensagens; anexacdo de arquivos; modos de exibicdo; organizacao de e-mails, gerenciador de contatos. Internet:
barra de ferramentas, comandos, atalhos e recursos dos principais navegadores; navegacdo e principios de acesso a internet;
downloads; conceitos de URL, links, sites, virus, busca e impressado de paginas.



MUNI(;iPIO DE TIMBURI/SP
CONCURSO PUBLICO - EDITAL N° 01/2023

Permanecem inalteradas as demais disposicGes do Edital de Abertura do Concurso Publico n® 01/2023 do Municipio de Timburi/SP.

Timburi, 12 de julho de 2023.

SILVIO CESAR SAVOGIN POLO
PREFEITO DO MUNICIPIO DE TIMBURI/SP



